REGISTRO DE ASISTENCIA ¥ APROBACION DEL ACTA No- 03 DEL DIA 20 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARNO 2022
OBSETVO{S} | Realizar revisién de hoias de vida paré la Contratacion de Instructores 2023 de acuerdo con los lineamientos dados en la circular 3-2022-00192 contratacion prestacion
de servicios personales 2023 y 01-3-2022-00227 Criterios seleccion objetiva para preseleccion de instructores por servicios personales 2023.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a Aizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legaimente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
- cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 03

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de verificacion para la contratacion de
instructores 2023

CIUDAD Y FECHA: 20 de diciembre de 2022 | HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 Horas 17:30 Horas

LUGAR Y/O ENLACE: Auditorio CEGAFE DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

Regional Boyaca- Centro de Gestion
Administrativa y Fortalecimiento Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Realizar revision de hojas de vida de los aspirantes postulados al BANIN 2023, en los
diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar revision de hojas de vida de los aspirantes
postulados al BANIN 2023, en los diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formacion,
de acuerdo con los lineamientos de la circular 3-2022-000192 contratacion prestacion de
servicios personales 2023y la circular 01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2022, criterios
de seleccion objetiva para la preseleccion de instructores por servicios personales 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

Teniendo en cuenta las herramientas en Excel (2) (verificacién 2023 - Formacién trabajo y verificacién
2023 — Educacién Formal), se continud con el avance de revisidn de hojas de vida de aspirantes al banco
de instructores 2023, en los diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formacion asi:

Cddigo Contratacién: 17118
Programa: Ejecucion Musical con Instrumentos Funcionales
Instructor Verificador: Martha Gilma Becerra

Cddigo Contratacién: 13128

Programa: Emprendimiento en Elaboracidn de Accesorios Artesanales
Instructor Verificador: Martha Gilma Becerra

Observacidn: Aspirante con Proteccidn Constitucional Especial
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Cddigo Contratacion: 17299
Programa: Informacién Turistica

Instructor Verificador: Anita Valderrama y Diana Triana
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Cdédigo Contratacion: 16856
Programa: Gestion Administrativa
Instructor Verificador: Luz Marina Silva
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Cddigo Contratacion: 17044
Programa: Servicios de Barismo
Instructor Verificador: Sandra Ovalle

L
S L I—— P > | masesw | . - p—
I e o m A o Sseroveiness |
' e | 2% fod| - | S . . | oo |
e .:::- mian LT aun AR me § ] M X1 o A
b RS e TR ey o . . 1 ace oL
Cddigo Contratacion: 16885
Programa: Servicio de Restaurante y Bar
Instructor Verificador: Sandra Ovalle
p— = j
-~ Wb avisn Rt 0 - b omvrimene
fisomrrewral esamse | rwmmese ‘-o“ - g’ W . - . [T . A o s -
- > i o DY I NPotr M P (R -
S ey pr— e :-i-:_' o~ . " Cre |
e L R :’:‘.._1 o | ] ——— o, o = = o = ze — v———
Cdédigo Contratacion: 16856
Programa: Gestion Administrativa
Instructor Verificador: Lina Cérdoba
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Caddigo Contratacion: 16856
Programa: Gestion Administrativa
Instructor Verificador: Yeffer Ochoa
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Cddigo Contrataciéon: 17321
Programa: Recursos Humanos
Instructor Verificador: Luis Edilio Jaime
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Cddigo Contratacion: 17339

Programa: Preseleccion de Talento Humano Mediado por Herramientas TIC

Instructor Verificador: Luis Edilio Jaime
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Cddigo Contratacién: 17353
Programa: Gestion del Talento Humano
Instructor Verificador: Luis Edilio Jaime

Observacion: de los 36 aspirantes 2 tienen Proteccion Constitucional Especial
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Cdédigo Contratacion: 16395
. . - .
Programa: Asistencia Administrativa
. e
Instructor Verificador: Zully Pifieros
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Cddigo Contrataciéon: 17335
Programa: Gestion Empresarial
Instructor Verificador: Denisse Monroy
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CONCLUSIONES

Se anexa captura de pantalla del avance de la revisibn de hojas de vida de los
aspirantes BANIN 2023, en la herramienta definida por el Centro de Formacion.

De los casos de proteccion constitucional especial de las personas que vienen
contratados en el SENA el 2022, fueron analizados y resueltos por cada ordenador del
gasto teniendo en cuenta los pardmetros sefialados por la Direccion Juridica del SENA,
acuerdo con las normas y la jurisprudencia vigente.

Con base en la informacion y documentos que registré y aporté cada aspirante en el
aplicativo de la APE, el Centro de Formacion verifico la veracidad y el contenido de los
documentos y determinar si cada uno de ellos cumple o no el perfil de idoneidad y
experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente en la
necesidad de contratacion publicada. De acuerdo a la verificacion realizada por cada
instructor del perfil requerido en el centro de formacion, se debera registrar dicha
informacion en el aplicativo “Para verificacion HV” estipulado para tal fin.

De acuerdo con el resultado de la verificacion el Comité marcara a la persona en el
Banco de Instructores con el estado “CUMPLE” o “NO CUMPLE”; en los casos de “NO
CUMPLE” se debera registrar la causal en el mismo médulo. El Banco de instructores
2023 se conformara con los Inscritos que luego de la verificacion registren el estado
“CUMPLE”".

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
De acuerdo con la verificacion realizada Comité de 23 de diciembre
por cada instructor del &rea tematica de verificacion 2022

los perfiles a seleccionar, remitiran la
informacion correspondiente de cada
verificacion de los aspirantes, para iniciar
el proceso de registro del cumple o no
cumple en el aplicativo estipulado para tal
fin.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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